赤壁市关于失业保险稳岗
返还工作的通知
赤壁市各参保企业：

为持续优化营商环境，进一步发挥失业保险稳岗促就业作用，赤壁市公共就业和人才服务局即日起启动2022年失业保险稳岗返还工作。根据《省人力资源和社会保障厅 省财政厅 国家税务总局湖北省税务局关于进一步做好援企稳岗促就业工作的通知》(鄂人社发[2022] 21号)文件精神，现将相关政策规定告知如下：
    一、返还对象及标准
     参保企业上年度未裁员或裁员(减员)率不高于上年度全国城镇调查失业率控制目标(5.5%)，30人(含)以下的参保企业裁员(减员)率不高于参保职工总数20%的，可以申请失业保险稳岗返还。大型企业按不超过企业及其职工上年度实际缴纳失业保险费的30%返还，中小微企业按不超过90%返还。社会团体、基金会、社会服务机构、律师事务所、会计师事务所、以单位形式参保的个体经济组织参照实施。  

二、返还方式
1、继续推行业务不见面办理，企业无需申报，由人社部门采取后台数据比对方式，直接向符合条件的企业精准发放稳岗返还。政策受理期限截至2022年12月31日。

2、如有企业银行账户更换请在赤壁市失业保险QQ群（群号：665324837）或在赤壁市失业保险稳岗返还微信群（群号13707245266）中上报企业名称、账号、开户行即可。

三、联系方式

联系人：市公共就业和人才服务局失业保险股    

联系电话: 0715-5332975

联系人：鲍静

                                      赤壁市公共就业和人才服务局
                                                           2022年5月9日

